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NN 118/2019 (4.12.2019.), Pravilnik o ustroju i nadinu rada mati¢nih povjerenstava i provedbi
postupka izbora

VIJECE VELEUCILISTA I VISOKIH SKOLA
2355

Na temelju odredbe clanka 106. stavka 4. podstavka 1. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (»Narodne novine, broj 123/03, 105/04, 174/04, 02/07 — Odluka USRH, 46/07, 45/09,
63/11,94/13,139/13,101/14 O i R USRH, 60/15 OUSRH i 131/17) Vijece veleucilista i visokih kola na
sjednici odrzanoj 21. studenoga 2019. godine donosi

PRAVILNIK

0 USTROJU I NACINU RADA MATICNIH POVJERENSTAVA I PROVEDBI
POSTUPKA IZBORA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom propisuje se ustroj i nacin rada Mati¢nih povjerenstava, ustroj i zadaée Odbora
za koordinaciju rada mati¢nih povjerenstava, sadrzaj izvjei¢a struénog povjerenstva i njegov sastav te
druga pitanja vezana uz provedbu postupka izbora.

II. MATICNA POVJERENSTVA

Clanak 2.
Maticno povjerenstvo je strucno povjerenstvo Vijeca veleu¢ilista i visokih $kola (dalje: Vijece), koje
daje miljenje ispunjavaju li pristupnici minimalne uvjete u postupku izbora u nastavna zvanja.
Clanak 3.
Za obavljanje poslova propisanih ¢lankom 2. ovog Pravilnika ustrojavaju se Mati¢na povjerenstva za
sljedeca podrugja:
— podruéje biomedicine i zdravstva,
- podrudje biotehni¢kih znanosti,
- podrugje drustvenih znanosti,
- podrucje humanistickih znanosti,
- podrucje prirodnih znanosti,
- podrudje tehnickih znanosti,
- umjetnicko podrudje,
— interdisciplinarno podrudje.
Clanak 4.

(1) Clanove mati¢nih povjerenstava iz &l. 3. ovog Pravilnika bira Vijece tajnim glasovanjem na
vrijeme od Cetiri godine.

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 12 118 2355.html 19.12.2019.




Pravilnik o ustroju i na¢inu rada mati¢nih povjerenstava i provedbi postupka izbora Page 2 of 7

(2) Za predsjednika mati¢nog povjerenstva izabrana je osoba koja je prilikom glasovanja za ¢lanove
mati¢nih povjerenstava dobila najve¢i broj glasova od svih izabranih kandidata, a za zamjenika
predsjednika izabrana je osoba koja je dobila drugi najvei broj glasova. U sluaju jednakog broja glasova
dva ili viSe kandidata, predsjednik ili zamjenik predsjednika bira se Zdrijebom.

(3) Clanovi matiénog povjerenstva za interdisciplinarno podruéje su ¢lanovi Odbora za koordinaciju
rada mati¢nih povjerenstava.

(4) Clanovi mati¢nih povjerenstava biraju se iz redova nastavnika u nastavnom zvanju profesora
visoke $kole ili u znanstveno-nastavnom zvanju, u odgovarajucem podruéju iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika i
uradnom su odnosu s visokim uilistem iz redova ¢lanica Vijeca.

(5) Iznimno od stavka 4. ovog ¢lanka, clan mati¢nog povjerenstva iz umjetnickog podruéja move se
izabrati iz redova nastavnika u nastavnom zvanju profesora visoke $kole ili u znanstveno-nastavnom
zvanju izvan umjetnickog podrucja, ukoliko je istovremeno izabran u umjetnicko-nastavno zvanje ili
nastavno zvanje u umjetnickom podruéju.

(6) Vijece moze, na temelju Izvjes¢a o radu mati¢nih povjerenstava Odbora za koordinaciju rada
mati¢nih povjerenstava te broju predmeta u pojedinom znanstvenom i umjetnickom podruju i polju,
odlukom propisati najmanji broj ¢lanova mati¢nog povjerenstva s izborom u pojedinom znanstvenom ili
umjetnickom polju.

Clanak 5.

(1) Predsjednik, zamjenik predsjednika i ¢lan mati¢nog povjerenstva razrijesit ée se duznosti prije
isteka vremena na koje je imenovan ako:

- sam zatraZi razrjeSenje;

- ne ispunjava duznosti predsjednika, odnosno ¢lana;

— svojim pona$anjem povrijedi ugled duznosti koju obnaga;

— vise nije u radnom odnosu s nekim visokim uéilidtem iz redova ¢lanica Vijeca;
~ izgubi sposobnost obavljanja duznosti.

(2) Iznimno od stavka 1. podstavka 4. ovog ¢lanka, osoba se nece razrijesiti duznosti dlana mati¢nog
povjerenstva ako joj je do isteka mandata ¢lana matiénog povjerenstva preostalo manje od Sest mjeseci te
ako sama ne zatrazi razrjeSenje.

(3) Postojanje razloga za razrjeSenje predsjednika, zamjenika predsjednika i ¢lana prije isteka
mandata utvrduju mati¢na povjerenstva ili Odbor za koordinaciju rada mati¢nih povjerenstava te o tome
izvjeScuju Vijece.

(4) Predsjednika, zamjenika predsjednika i clanove mati¢nog povjerenstva razrjesuje Vijece.

Clanak 6.

(1) Mati¢no povjerenstvo radi na sjednicama.

(2) Predsjednik mati¢nog povjerenstva rukovodi pripremama sjednica te radom na sjednicama.

(3) U slucaju sprijecenosti, predsjednika zamjenjuje zamjenik predsjednika.

(4) Ako se sjednica ne moZe pripremiti i odrzati na nacin propisan stavkom 2. i 3. ovog &lanka
pripremom i radom sjednice rukovodit ¢e najstariji ¢lan mati¢nog povjerenstva.

Clanak 7.
(1) Sjednice maticnog povjerenstva u pravilu se odrzavaju najmanje jednom u dva mjeseca.

(2) Mati¢no povjerenstvo o uredno zaprimljenom predmetu daje misljenje najkasnije u roku od 60
dana.

(3) Sjednice mati¢nih povjerenstava u mjesecima veljadi i rujnu odr7at ée se do 15. dana u mjesecu.
(4) Propisani rokovi iz stavaka 1. i 2. ovog ¢lanka ne teku u razdoblju od 15. srpnja do 31. kolovoza i
od 20. prosinca do 7. sije¢nja.

Clanak 8.

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 12 118 2355.html 1912609,



Pravilnik o ustroju i na¢inu rada mati¢nih povjerenstava i provedbi postupka izbora Page 3 of 7

(1) Sjednice mati¢nog povjerenstva sazivaju se pisanim pozivom.

(2) Poziv na sjednicu s prijedlogom dnevnog reda i potrebnom dokumentacijom dostavlja se svim
¢lanovima mati¢nog povjerenstva najmanje osam dana prije odrzavanja sjednice.

(3) Sjednice mati¢nog povjerenstva odrzavaju se u pravilu u sjedistu Mati¢nog povjerenstva u
Zagrebu, ali predsjednik moze iz opravdanih razloga odlutiti da se neka od sjednica odrzi i u sjedistu
drugih visokih u¢ilista, ¢lanova Vijeca.

(4) Odrzavanje sjednica, slanje poziva, glasovanje i prihvacanje zakljucaka moze se provoditi i na
daljinu, elektronickim putem.

Clanak 9.
Visoka ucili$ta duzna su dostaviti mati¢nom povjerenstvu:
— odluku o raspisu natje¢aja,
— presliku teksta objavljenog natje¢aja u Narodnim novinama, dnevnom tisku, na internetskoj
stranici visokog ucilidta te na sluZzbenom internetskom portalu za radna mjesta Europskog istrazivackog
prostora,

- odluku 0 imenovanju struénog povjerenstva za davanje miljenja da li predlozenik ispunjava
uvjete za izbor u nastavno zvanje,

— izvjeSce stru¢nog povjerenstva u pisanom i elektroni¢kom obliku,

— odluku o zadnjem izboru u nastavno ili znanstveno-nastavno zvanje dlanova struénog
povjerenstva,

- potvrdu visokog ucilista o odrzanim javnim predavanjima i o odrzanoj nastavi,
- potvrdu radnog iskustva,
~ potvrdu o prethodnom izboru u zvanje pristupnika.

Clanak 10.

[zvjesce strucnog povjerenstva iz ¢lanka 9. podstavka 4. ovoga Pravilnika treba sadr7avati:

(1) Opée podatke u svezi s raspisanim natje¢ajem (tko je i kada donio odluku o raspisu natjecaja i
imenovanju strucnog povjerenstva, kada i gdje je natjecaj objavljen, navesti pristupnike koji su se javili
na natjecaj).

(2) Biografske podatke (podaci o datumu i mjestu rodenja, o ste¢enoj razini obrazovanja odnosno

akademskim stupnjevima, poznavanju stranih jezika, dosadagnjem iskustvu u struci, drustvenoj
djelatnosti i dr.).

(3) Nastavna djelatnost (dosadasnji izbori u nastavna odnosno znanstveno-nastavna zvanja, podaci
o mentorstvu pristupnika pri izradi i obrani dodiplomskih i poslijediplomskih zavrénih radova te
doktorske disertacije, podaci o autorstvu skripata, udzbenika i ostalih nastavnih pomagala i dr.). Na
kraju je potrebno ocijeniti sveukupnu nastavnu djelatnost pristupnika, a posebno nakon prethodnog
izbora.

(4) Stru¢na djelatnost, navesti struéne radove (¢lanci, projekti, izvedeni radovi i dr.) i poslove na
kojima je pristupnik radio. Posebno naglasiti rukovodeéu ulogu pristupnika u stru¢nim radovima
odnosno poslovima. U izvjes¢u treba posebno navesti i pobliZe ocijeniti one stru¢ne radove temeljem
kojih pristupnik ispunjava minimalne uvjete za izbor u zvanje. Na kraju je potrebno ocijeniti sveukupnu
stru¢nu djelatnost pristupnika, a posebno nakon prethodnog izbora.

(5) Znanstvena djelatnost, navesti podatke o magistarskom radu odnosno disertaciji, o objavljenim
radovima relevantnima za izbor u zvanje, sudjelovanje na znanstveno-istrazivackim temama, projektima
i programima. U izvje$¢u treba posebno navesti i poblize ocijeniti one znanstvene radove temeljem kojih
pristupnik ispunjava minimalne uvjete za izbor u zvanje. Na kraju je potrebno ocijeniti sveukupnu
znanstvenu djelatnost pristupnika, a posebno nakon prethodnog izbora.
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(6) Zakljucak o djelatnosti pristupnika. Povjerenstvo je duzno saZeto navesti radove i ostale
relevantne podatke na temelju kojih se utvrduje da li pristupnik ispunjava uvijete Vije¢a za izbor u
nastavno zvanje za koje je raspisan natjecaj.

(7) Miljenje i prijedlog povjerenstva. Na temelju zaklju¢ka o djelatnosti pristupnika, povjerenstvo je
duZno navesti misljenje o ispunjavanju uvjeta Vijeca za izbor u nastavno zvanje te dati Stru¢nom vije¢u
visokog uciliSta koje je raspisalo natje¢aj odgovarajuci prijedlog o izboru pristupnika.

(8) Popis objavljenih znanstvenih radova, objavljenih i izvedenih struénih radova i poslova,
objavljenih udzbenika te ostalih aktivnosti koje se vrednuju u postupku izbora, s naznakom do i nakon
izbora u prethodno zvanje.

Clanak 11.

Visoko uciliste koje je raspisalo natjecaj dostavlja dokumentaciju propisanu élankom 10, ovog
Pravilnika Struénoj sluzbi Vijeca u dva primjerka te na CD-u u jednom dokumentu u PDF formatu do
najvise 30 MB.

Clanak 12.

(1) U slucaju kad se na natje¢aj prijave dva ili vise pristupnika, povjerenstvo je duzno za svakog
pristupnika napisati izvjestaj sukladno ¢lanku 10. ovog Pravilnika.

(2) Ukoliko vise pristupnika ispunjava uvijete propisane natjecajem, povjerenstvo ne predlaze kojeg
od pristupnika treba izabrati, ve¢ ée o tome odluciti struéno vijece visokog ucilista koje je raspisalo
natjecaj.

Clanak 13.

(1) Predsjednik mati¢nog povjerenstva ovlasten je, ukoliko predmeti ne sadrze cjelokupnu
dokumentaciju, vratiti predmet visokom u¢ilidtu na dopunu.

(2) Rokovi za predmetni postupak pocinju te¢i od dana uredno zaprimljene dokumentacije.

Clanak 14.

(1) Sjednice mati¢nog povjerenstva otvara predsjednik i utvrduje da li je sjednici nazo¢an potreban
broj clanova.

(2) Sjednica mati¢nog povjerenstva moze se odrzati ukoliko je sjednici nazo¢na vecina ¢lanova
mati¢nog povjerenstva.
Clanak 15.

(1) Maticno povjerenstvo mozZe raspravljati i odlucivati samo o predmetima odnosno pitanjima koja
su na dnevnom redu sjednice.

(2) Pri raspravi o pojedinim tockama obja3njenje daje ¢lan mati¢nog povjerenstva - izvjestitelj.

(3) Clana mati¢nog povjerenstva — izvjestitelja odreduje predsjednik prilikom dostave poziva na
sjednicu.

(4) Predsjednik mo7e pozvati na sjednicu predstavnika struénog povjerenstva ako ocijeni da je
njegova nazo¢nost potrebna radi razmatranja izvjesca.

Clanak 16.

Ako je to potrebno, mati¢no povjerenstvo moze odluditi da se rasprava o pojedinoj to¢ki dnevnog
reda prekine ili odgodi zbog pribavljanja odredenih podataka, obavijesti ili u drugim sli¢nim
slu¢ajevima.

Clanak 17.

(1) Kada je zavrSena rasprava o tocki dnevnog reda, predsjednik utvrduje prijedlog miljenja i
stavlja ga na glasovanje.

(2) Glasovanje se obavlja javno, izja$njavanjem »za« ili »protive prijedloga.
(3) Iznimno, glasovanje moze biti tajno o ¢emu odluku donose ¢lanovi mati¢nog povjerenstva na
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nacin propisan stavkom 2. ovog ¢lanka.

(4) Predsjednik utvrduje tekst midljenja i zakljuéuje kako je obavljeno glasovanje o pojedinom
prijedlogu.

(5) Clan mati¢nog povjerenstva koji je glasovao protiv donesenog misljenja moze u roku od tri dana
od dana odrzavanja sjednice pismeno obrazloZiti razloge zbog kojih je tako glasovao.

(6) ObrazloZenje se stavlja kao privitak zapisniku sa sjednice.

Clanak 18.

(1) Mati¢no povjerenstvo moZe donijeti misljenje kojim prihvaca prijedlog stru¢nog povjerenstva ili
misljenje kojim ne prihvaca prijedlog stru¢nog povjerenstva.

(2) Mi8ljenje mati¢nog povjerenstva, kojim se ne prihvaca prijedlog stru¢nog povjerenstva, mora
biti obrazlozeno.

(3) Usvojeno misljenje matiénog povijerenstva je kona¢no i dostavlja se visokom ucilistu koje je
raspisalo natjelaj.

(4) Iznimno, mati¢no povjerenstvo moze vratiti izvje§ée struénom povjerenstvu na dopunu, uz
obvezni naputak kojim se odreduje na koji na¢in i u ¢emu je strucno povjerenstvo duzno dopuniti
izvjesce.

Clanak 19.

Mati¢no povjerenstvo donosi odluke natpolovi¢nom ve¢inom glasova svih Elanova.
Clanak 20.

(1) O tijeku sjednice mati¢no povjerenstvo vodi zapisnik.

(2) Predsjednik moze odlutiti da se o tijeku sjednice vodi tonski zapis.
Clanak 21.

Misljenja i zakljucci doneseni na sjednici dostavljaju se visokim ugili§tima u roku od 15 dana od
dana odrzane sjednice.

[II. ODBOR ZA KOORDINACIJU RADA MATICNIH POVJERENSTAVA

Clanak 22.

(1) Radi brige o koordinaciji rada mati¢nih povjerenstava ustrojava se Odbor za koordinaciju rada
mati¢nih povjerenstava (u daljnjem tekstu: Odbor).

(2) Odbor ¢ine svi predsjednici mati¢nih povjerenstava i predsjednik Vijeca. Clanovi Odbora biraju
predsjednika i zamjenika predsjednika na vrijeme od Cetiri godine.
Clanak 23.
Odbor:
- ujednacuje i uskladuje na¢in rada mati¢nih povjerenstava,
— daje poticaj za donosenje ili promjenu propisa u svezi s izborima u nastavna zZvanja,

- daje misljenja i upute vezane uz postupke izbora u nastavna zvanja na veleudilistima i visokim
$kolama,

— daje miSljenja o ispunjavanju uvjeta Vijeca za izbor u nastavno zvanje u interdisciplinarnom
podrugju sukladno odredbama ovog Pravilnika,

— obavlja i druge poslove u svezi s izborima,

~ po potrebi sudjeluju u radu Vijeca,

— u slucaju spora u postupku izbora odreduje koje je mati¢no povjerenstvo nadlezno za provedbu
postupka.

Clanak 24.

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 12 118 2355.html 19.12.2019.




Pravilnik o ustroju i na¢inu rada mati¢nih povjerenstava i provedbi postupka izbora Page 6 of 7

Odbor radi na sjednicama koje se odrZavaju po potrebi, a na kojima se odlu¢uje ve¢inom glasova od
ukupnog broja ¢lanova Odbora. Sjednice Odbora saziva predsjednik Odbora ili predsjednik Vijeca.
Clanak 25.
Odbor jednom godisnje izvjes¢uje Vijeée o svom radu.

IV. STRUCNA POVJERENSTVA ZA DAVANJE MISLJENJA O ISPUNJAVAN]JU UVJETA ZA
IZBOR U ZVANJE

Clanak 26.

(1) Clanovi struénog povjerenstva za davanje misljenja o ispunjavanju uvjeta za izbor u Zvanje
trebaju biti izabrani u isto ili viSe nastavno zvanje od zvanja za koje se pristupnik predlaze ili u
znanstveno-nastavno zvanje,

(2) Izbor dva ¢lana stru¢nog povjerenstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka treba biti u znanstvenom
podrudju i polju za koje se pristupnik predlaZe, a treéi treba imati znanstveno-strutnu djelatnost blisku
znanstvenom podruéju i polju za koje se pristupnik predlaze.

(3) Iznimno, u podru¢ju humanisti¢kih znanosti, polje filologija, jedan ¢lan struénog povjerenstva
treba biti u istom ili viem nastavnom od zvanja za koje se pristupnik predlaze ili u znanstveno-
nastavnom zvanju, a druga dva ¢lana stru¢nog povjerenstva mogu biti lektori ili visi lektori.

(4) U izvjescu stru¢nog povjerenstva treba za ¢lanove stru¢nog povjerenstva navesti: akademsku
titulu, ime i prezime, struéni naziv, zvanje u koje je biran, gdje je zaposlen te podruéje i polje u koje je
biran.

(5) Clanove struénog povjerenstva predlaZe strucno vijece visokog udilista koje raspisuje natjecaj.

(6) Visoko u¢iliste koje raspisuje natjeaj moze zatraiti i drugo visoko uiliste da imenuje ¢lanove
strucnog povjerenstva i vodi postupak izbora.

(7) Visoka u¢iliSta duzna su dostaviti prvom ¢lanu Stru¢nog povjerenstva:

- odluku o imenovanju stru¢nog povjerenstva za davanje misljenja da li predlozenik ispunjava
uvjete za izbor u znanstveno-nastavno odnosno nastavno zvanje,

- presliku objavljenog teksta natjecaja,

— svu dokumentaciju, koja se od pristupnika trazi u natjecaju, od ¢ega Zivotopis i popis radova
pristupnika i u elektroni¢kom obliku.

(8) Ostalim ¢lanovima Stru¢nog povjerenstva visoka uéilidta dostavljaju samo odluku o imenovanju
za ¢lana struénog povjerenstva uz napomenu da se sva dokumentacija nalazi kod prvog ¢lana
povjerenstva,

(9) Visoka u¢ilista duzna su, pored ostalih relevantnih podataka, u tekstu natjecaja zatraziti od
pristupnika uredno sastavljen Zivotopis i popis radova, sukladno &lanku 10. podstavku 8. ovoga
Pravilnika (u pisanom i elektroni¢kom obliku) kao i presliku ili originale svih radova i diploma
relevantnih za izbor u zvanje.

Clanak 27.
(1) Struéne poslove za mati¢na povjerenstva obavlja Agencija za znanost i visoko obrazovanje.
(2) Sredstva za rad mati¢nih povjerenstava i Odbora za koordinaciju rada mati¢nih povjerenstava
osiguravaju se u proracunu Vijeca.
Clanak 28.

(1) Sva dokumentacija u svezi s radom matiénog povjerenstva i Odbora pohranjuje se u pismohrani
Agencije za znanost i visoko obrazovanje i od trajne je vrijednosti.

(2) Pravo uvida u dokumentaciju iz stavka 1. ovog ¢lanka ima osoba koja za to dokaze pravni
interes.
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V. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 29.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o ustroju i na¢inu rada mati¢nih
povjerenstava i provedbi postupka izbora (»Narodne novine«, broj: 119/05, 20/12, 85/13 1 4/15).

Clanak 30.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od objave u »Narodnim novinama.
Klasa: 003-08/19-10/0007
Urbroj: 355-02-02-19-0002
Zagreb, 21. studenoga 2019.

Predsjednik
Vijeca veleudilista i visokih $kola
doc. dr. sc. Damir Jugo, prof. v. §., v. r.
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